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บทน ำ 
 

ส  ำนักบริหำรและรบัรองหอ้งปฏิบตัิกำร กรมวิทยำศำสตรบ์ริกำร ไดจ้ดัท ำเอกสำร “ขอ้แนะน ำ
ส ำหรบักำรเขำ้ร่วมกิจกรรมกำรทดสอบควำมช ำนำญห้องปฏิบัติกำรและกำรเปรียบเทียบผลระหว่ำง
หอ้งปฏิบัติกำร” เพ่ือให้หน่วยงำนท่ีขอรบักำรรบัรองและหน่วยงำนท่ีไดร้บักำรรบัรองควำมสำมำรถตำม
มำตรฐำน ISO/IEC 17025, ISO/IEC 17043 และ ISO 17034 น ำมำใชเ้ป็นแนวทำงในกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม
กำรทดสอบควำมช ำนำญหอ้งปฏิบตักิำรและกำรเปรียบเทียบผลระหวำ่งหอ้งปฏิบตักิำร 
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1.  ขอบข่ำย 
เอกสำรฉบบันีใ้ชเ้ป็นแนวทำงส ำหรบัผูป้ระเมิน หอ้งปฏิบตัิกำรทดสอบ/สอบเทียบ ผูจ้ดัโปรแกรม

กำรทดสอบควำมช ำนำญหอ้งปฏิบตัิกำร และผูผ้ลิตวสัดอุำ้งอิง ท่ีขอรบักำรรบัรองท่ีมีกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรทดสอบ 
 
2.  นิยำม 

2.1  กำรทดสอบควำมช ำนำญ (Proficiency Testing, PT) หมำยถึง กำรประเมินควำมสำมำรถของ
ห้องปฏิบัติกำรเทียบกับเกณฑ์ท่ีก ำหนดไว้ล่วงหน้ำโดยผ่ำนกำรเปรียบเทียบผลระหว่ำง
หอ้งปฏิบตักิำร 
 

2.2  กำรเปรียบเทียบผลระหว่ำงห้องปฏิบัติกำร (Interlaboratory Comparison, ILC) หมำยถึง 
หอ้งปฏิบตัิกำรท่ีมีกำรจดักำร กำรด ำเนินกำร และกำรประเมินผลของกำรทดสอบหรือกำรวดัใน
สิ่งเดียวกนัหรือคลำ้ยคลงึกนัโดยหอ้งปฏิบตัิกำรสองแหง่หรือมำกกว่ำภำยใตเ้ง่ือนไขท่ีก ำหนด 
 

2.3   หน่วยตรวจสอบและรบัรอง (Conformity Assessment Body, CAB) หมำยถึง หอ้งปฏิบตัิกำร
ทดสอบ/สอบเทียบ ผูจ้ดัโปรแกรมกำรทดสอบควำมช ำนำญหอ้งปฏิบตักิำร และผูผ้ลิตวสัดอุำ้งอิง 

 
3.  แนวทำงกำรเข้ำร่วมกิจกรรมกำรทดสอบควำมช ำนำญห้องปฏิบัตกิำรและกำรเปรียบเทยีบผล
ระหว่ำงห้องปฏิบัตกิำร 
 

3.1 กำรเขำ้ร่วมกิจกรรม PT หรือ ILC ท่ีไม่ใช่ PT หน่วยตรวจสอบและรบัรองตอ้งพิจำรณำขอ้มูล
ดงัตอ่ไปนี ้ 

ก) ผลกำรประเมินควำมเส่ียง  
ข) ควำมมีอยู ่(availability) ของกิจกรรมท่ีจะใหเ้ขำ้รว่ม 
ค) ควำมเหมำะสม (appropriateness) ตอ่ขอบขำ่ยกำรรบัรอง 
ง) ควำมจ ำเป็น (necessity) ตำมผลของกำรประเมินควำมเส่ียง 

 

3.2 หน่วยตรวจสอบและรบัรองตอ้งท ำกำรประเมินควำมเส่ียงตำมมำตรฐำน ISO/IEC 17025 ขอ้ 
8.5 โดยน ำขอ้มลูตำ่งๆ เช่น จ ำนวนและควำมถ่ีของกำรทดสอบ ประสบกำรณ ์ควำมรู ้อตัรำกำร
หมนุเวียนของบุคลำกรทำงดำ้นวิชำกำร ควำมส ำคญัและกำรน ำขอ้มลูจำกกำรทดสอบไปใชใ้น
กำรตดัสินใจ มำใชป้ระกอบในกำรพิจำรณำก ำหนดควำมถ่ี (frequency) และระดบัของกำรเขำ้
รว่ม (Level of participation) เพ่ือก ำหนดควำมเหมำะสมของกำรเขำ้รว่มกิจกรรม PT / ILC  
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3.3 หน่วยตรวจสอบและรบัรองตอ้งน ำขอ้มลูจำกกำรประเมินควำมเส่ียงมำจดัท ำ “แผนกำรเขำ้รว่ม 
PT/ILC : PT Participation Plan” โดยแผนจะตอ้งมี 

 ก)  ควำมครอบคลมุรำยกำรท่ีทดสอบ (Test Item) ส ำคญัในทกุวสัด/ุผลิตภณัฑท่ี์ทดสอบ  
             ท่ีขอรบักำรรบัรอง (representative participation) 
 ข)  ควำมเพียงพอ (satisfactory participation) 

 1) ควำมถ่ีในกำรเขำ้รว่มเหมำะสมตำมระดบัควำมเส่ียง 
 2) มีเหตผุลรองรบักิจกรรมท่ีเลือก (หรือกรณีท่ีไมส่ำมำรถเขำ้รว่ม) 
 3) มีกำรด ำเนินกำรท่ีเหมำะสมเม่ือผลกำรเขำ้รว่มกิจกรรม PT/ILC ไมผ่ำ่น 
 

 ห้องปฏิบัติกำรต้องพิจำรณำ “ระดับของกำรเข้ำร่วม (Level of participation)” โดย
ด ำเนินกำรชีบ้ง่ “กลุ่มของกำรทดสอบหรือกำรวดัท่ีมีควำมคลำ้ยคลึงกนัในทำงเทคนิค (groups 
of areas of technical competence)” เพ่ือให้สำมำรถน ำผลของกำรเขำ้ร่วมกิจกรรม PT/ILC 
เป็นตวัแทนของกลุ่มของกำรทดสอบหรือกำรวัดเดียวกันได ้ซึ่ง groups of areas of technical 
competence ประกอบดว้ย  
  1) วิธีกำรทดสอบหรือวดั (test or measurement technique) 

 2) พำรำมิเตอรห์รือลกัษณะท่ีวดั (characteristics or parameters) 
 3) ผลิตภณัฑห์รือวสัดท่ีุเก่ียวขอ้ง (products or matrices) 

ขัน้ตอนกำรจดักลุม่ของ areas of technical competence สำมำรถด ำเนินกำรไดด้งันี ้
   1) น ำข้อมูลขอบข่ำยท่ีขอรับ/ได้รับกำรรับรองมำพิจำรณำเพ่ือระบุกลุ่มของ 

areas of technical competence  
  2) จัดกลุ่มของกำรทดสอบหรือกำรวดั (test or measurement technique) ท่ีมี

ควำมคลำ้ยคลงึกนัในทำงเทคนิค ตวัอยำ่งหวัขอ้ท่ีใชใ้นกำรพิจำรณำ เชน่ 
  - ใช้เทคนิคกำรทดสอบหรือกำรวัดเดียวกันหรือมีหลักกำรพื ้นฐำน
เหมือนกนัหรือไม ่
  - ใชเ้ครื่องมือ/อปุกรณช์ดุเดียวกนัหรือประเภทเดียวกนัหรือไม ่
  - บุคลำกรท่ีใชใ้นกำรทดสอบเป็นกลุ่มเดียวกัน/ตอ้งกำรทักษะควำมรู้
เทียบเคียงกนัหรือไม ่
  - กำรฝึกอบรมและคณุสมบตัขิองผูป้ฏิบตังิำนเทียบเทำ่กนัหรือไม่ 
  - ผลลัพธข์องกำรทดสอบในแต่ละรำยกำรสำมำรถเปรียบเทียบและใช้
แทนกนัไดห้รือไม ่

  3) จัดกลุ่ม  characteristics or parameters สำมำรถรวม  characteristics or 
parameters ท่ีแตกตำ่งกันไวใ้นกลุ่มของ areas of technical competence เดียวกันได ้
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ถำ้เง่ือนไขของควำมเทียบเท่ำทำงวิชำกำร/เทคนิคเป็นไปได ้ตวัอย่ำงหวัขอ้ท่ีใชใ้นกำร
พิจำรณำ เชน่ 
  - วิธีกำรทดสอบหรือวดัท่ีใชว้ิเครำะหเ์หมือนกนัหรือไม่  
  - ผลิตภณัฑเ์ดียวกนัหรือไม ่
  - ควำมรู/้ทกัษะของบคุลำกรเหมือนกนัหรือไม่  
  - เครื่องมือวิเครำะหเ์หมือนกนัหรือไม ่ 

  4) จดักลุ่มผลิตภณัฑท่ี์ทดสอบ (products or matrices) สำมำรถรวมผลิตภัณฑ์
ท่ีแตกต่ำงกันไวใ้นกลุ่มของ areas of technical competence เดียวกันได ้หำกพืน้ฐำน
ของผลิตภณัฑน์ัน้ๆ มีควำมใกลเ้คียง หรือเทียบเท่ำกันในทำงวิชำกำร/เทคนิค ตวัอย่ำง
หวัขอ้ท่ีใชใ้นกำรพิจำรณำ เชน่ 
  - Matrix Type  
  - Sample Preparation Similarity 
  - Matrix Effect Comparable 
  - ผลจำกกำรตรวจสอบควำมใชไ้ด/้กำรทวนสอบ/คำ่ควำมไมแ่นน่อนของ
กำรวดัใกลเ้คียงกนัหรือไม ่
ตัวอย่ำง : ขอบข่ำยท่ีได้รับกำรรับรอง Metals by ICP-MS in soils, sewage sludge 
and waters 

test or measurement technique characteristic product 
ICP-MS Metals soils 

 Metals sewage sludge 
 Metals waters 

 

 1. หอ้งปฏิบตักิำรใชเ้ทคนิค ICP-MS ส ำหรบักำรวิเครำะห ์Metals 
 2. ขัน้ตอนกำรเตรียมตวัอยำ่ง :  เหมือนกนั    ไมเ่หมือนกนั 
     ***ขั้นตอนกำรเตรียมตัวอย่ำงน ำ้ แตกต่ำงจำกกำรเตรียมตัวอย่ำงดินและ
ตะกอนน ำ้เสียอยำ่งมีนยัส ำคญั 
 3. Areas of technical competence คือ 
  3.1 Metals by ICP-MS in soil and sewage sludge 
  3.2 Metals by ICP-MS in water 

 

3.4 หน่วยตรวจสอบและรบัรองตอ้งแสดงใหเ้ห็นถึงควำมสำมำรถทำงวิชำกำรของกำรทดสอบ โดย
กำรเขำ้รว่มกิจกรรมกำรเปรียบเทียบผลระหวำ่งหอ้งปฏิบตักิำรตำมล ำดบัดงันี ้
  ก)       กำรทดสอบควำมช ำนำญ (Proficiency Testing, PT) 



LA-G-16-01/01-26                                                                           4/6 

  ข)       กำรเปรียบเทียบผลระหวำ่งหอ้งปฏิบตัิกำร (Interlaboratory Comparison, ILC) 
  ค)       กิจกรรมทำงเลือก (alternative approach) 

3.5 กำรใชแ้นวทำงทำงเลือก (alternative approach) แทนกำรเขำ้รว่ม PT / ILC เม่ือไมมี่กิจกรรมท่ี
เหมำะสม หนว่ยตรวจสอบและรบัรองตอ้งแสดงขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้ดงัตอ่ไปนี ้
  ก)        เหตผุลท่ีไมมี่ PT และ/หรือ ILCs 
  ข)        แนวทำงทำงเลือก 
  ค)        ควำมน่ำเช่ือถือ 
  ง)        ควำมสม ่ำเสมอ 
  จ)        แนวทำงท่ีเลือกไดร้บักำรอนมุตัจิำกผูมี้อ ำนำจ 
  ฉ)        แนวทำงนีส้ำมำรถอธิบำยตอ่ผูมี้สว่นเก่ียวขอ้งได ้
 

3.6 หน่วยรบัรองก ำหนดกระบวนกำรในกำรใชข้อ้มลูจำกกำรเขำ้รว่มกิจกรรม PT/ILC และอ่ืนๆ เพ่ือ
ประเมินควำมสำมำรถของหนว่ยตรวจสอบและรบัรอง รำยละเอียดดงันี ้

 ก) กำรพิจำรณำกำรเขำ้รว่มและผลกำรเขำ้รว่ม 
  หำกผลกำรเข้ำร่วม PT/ILC ของหน่วยตรวจสอบและรบัรองไม่เป็นท่ีน่ำพอใจ 
หน่วยรับรองจะท ำกำรประเมินกำรด ำเนินกำรแก้ไขของหน่วยตรวจสอบและรับรอง  โดย
พิจำรณำจำกหลักฐำนท่ีแสดงให้เห็นได้ว่ำห้องปฏิบัติกำรได้ด  ำเนินกำรแก้ไขอย่ำงเร่งด่วน 
(prompt) และกำรแกไ้ขนัน้มีควำมเหมำะสม (appropriate corrective actions) 

 ข) กำรด ำเนินกำรของหนว่ยตรวจสอบและรบัรอง ในกรณีท่ีพบวำ่ผลกำรเขำ้รว่มไม ่  
                  ผำ่นอยำ่งตอ่เน่ือง (Persistent Poor Performance) 
 ค) กำรพิจำรณำกำรเขำ้รว่ม PT/ILC ท่ีเป็นขอ้ก ำหนดจำก regulator, an industry,   
                  professional sector ซึ่งหนว่ยตรวจสอบและรบัรองอำจตอ้งปฏิบตัติำม  
                  ขอ้ก ำหนดของหนว่ยงำนภำยนอก (เชน่ องคก์ำรอำหำรและยำ, กรมโรงงำน 
                  อตุสำหกรรม ฯลฯ) ขอ้ก ำหนดของลกูคำ้ (เชน่ โรงงำนผลิตอำหำร) 
 ง) ในกรณีท่ีพบวำ่ PT Participation Plan ของหอ้งปฏิบตักิำรไมเ่หมำะสมกบั 
                  ขอบขำ่ยกำรรบัรองควำมสำมำรถ (scope of accreditation) หนว่ยตรวจสอบ 
                  และรบัรองจะตอ้งด ำเนินกำรแกไ้ขก่อนไดก้ำรรบัรอง 
 จ) หนว่ยรบัรองจะท ำกำรประเมินกำรเขำ้รว่มกิจกรรม PT/ILC โดยพิจำรณำขอ้มลู 
                  ตอ่ไปนี ้
  1) PT Participation Plan ครอบคลมุขอบขำ่ยกำรรบัรองควำมสำมำรถ   
                 (scope of accreditation) 
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  2) ควำมถ่ีในกำรเข้ำร่วม PT/ILC เหมำะสมกับควำมเส่ียงของขอบข่ำยกำร
รบัรองควำมสำมำรถ 

  3) หอ้งปฏิบตักิำรเขำ้รว่ม PT/ILC มีควำมสอดคลอ้งกบั Areas of technical 
competence 

  4) หอ้งปฏิบตักิำรเขำ้รว่ม PT/ILC กบัหนว่ยงำนท่ีมีคณุสมบตัเิหมำะสม 
   หน่วยตรวจสอบและรับรองต้องแสดงหลักฐำนท่ีท ำให้หน่วยรับรอง

มองเห็นถึงควำมสำมำรถของ PT Provider หรือหน่วยงำนท่ีจดั ILC โดยหนว่ยรบัรองจะ
พิจำรณำขอ้มลูดงัตอ่ไปนี ้

   -  หอ้งปฏิบตัิกำรตรวจสอบควำมสำมำรถของ PT Provider/ILC  
                 ท่ีเลือกใชก้่อนเขำ้รว่ม 

   -  PT Provider ไดร้บักำรรบัรองตำมมำตรฐำน ISO/IEC 17043 
   -  หนว่ยงำนท่ีจดั ILC มีหลกัฐำนแสดงถึงควำมสำมำรถของผูจ้ดั 
   -  หอ้งปฏิบตัิกำรมีระบบบนัทกึ/จดัเก็บหลกัฐำนควำมสำมำรถของ   
                                  PT Provider/ILC 
   หลกัเกณฑก์ำรยอมรบัหนว่ยงำนท่ีจดักิจกรรม PT/ILC 

   1. PT Provider ท่ีได้รับกำรรับรองตำมมำตรฐำน ISO/IEC 17043: 2023 
โดยหน่วยรบัรองระบบงำนท่ีลงนำมในขอ้ตกลง  ILAC MRA ขอบข่ำยกำรรบัรองผูใ้ห้
บรกิำร PT 

   2. PT Provider ท่ีไดร้บักำรรบัรองตำมมำตรฐำน ISO/IEC 17043: 2023 
โดยหน่วยรบัรองระบบงำนท่ีก ำลังอยู่ในกระบวนกำรสมัครเข้ำร่วม ILAC MRA 
หรือไม่ไดเ้ขำ้รว่ม/ยงัไม่ไดล้งนำมในขอ้ตกลง ILAC MRA ขอบข่ำยกำรรบัรองผูใ้ห้
บรกิำร PT 

   3. กำรเขำ้ร่วมในกิจกรรมกำรเปรียบเทียบผลระหว่ำงหอ้งปฏิบตัิกำรท่ี
จดัขึน้โดยมีวตัถุประสงคอ่ื์นนอกเหนือจำกกำรใชเ้พ่ือประเมินควำมสำมำรถของ
หอ้งปฏิบตักิำร (ตำม ISO/IEC 17043: 2023) 

   4. กำรจัดหรือ เข้ำร่วมใน กิจกรรมกำรเปรียบ เทียบผลระหว่ำง
 หอ้งปฏิบัติกำรซึ่งด  ำเนินกำรตำมข้อก ำหนดท่ีเก่ียวขอ้งของหน่วยรบัรอง เพ่ือ
ประเมินสมรรถนะของหอ้งปฏิบตัิกำรท่ีไดร้บักำรรบัรอง โดยกำรเปรียบเทียบผล
กบัหอ้งปฏิบตัิกำรอ่ืนๆ ซึ่งหอ้งปฏิบตัิกำรสำมำรถจดักิจกรรมเองไดห้ำกไม่มีผูใ้ห้
บรกิำรท่ีเหมำะสม 
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  5) กำรจดักำรเม่ือไมมี่ PT/ILC ท่ีเหมำะสม 
  6) กำรจดักำรในกรณีท่ีผลกำรเขำ้รว่มไมเ่ป็นท่ีนำ่พอใจ 
  7) เอกสำรและกำรบนัทกึขอ้มลูตำ่งๆ 
  

3.7 หน่วยตรวจสอบและรบัรองสำมำรถจดักิจกรรม ILC โดยหน่วยงำนของตนเองได ้หำกไม่มีผูใ้ห้
บรกิำรภำยนอกท่ีเหมำะสม กิจกรรมท่ีจดัดงักลำ่วตอ้ง 

ก) มีควำมชัดเจนในเรื่องของโครงสร้ำง กระบวนกำรด ำเนินงำนต้องสอดคล้องกับ
มำตรฐำน ISO/IEC 17043 เช่น กำรออกแบบกิจกรรม, กำรประเมินผล, กำรควบคุม
คณุภำพของตวัอยำ่ง, ควำมโปรง่ใส ฯลฯ 

ข) มีเป้ำหมำยของกิจกรรมคือกำรประเมินควำมสำมำรถของห้องปฏิบัติกำร และใช้
หลกักำรเปรียบเทียบผลกบัหอ้งปฏิบตัิกำรอ่ืน เพ่ือประเมินว่ำหอ้งปฏิบตัิกำรใหผ้ลลพัธ์
ท่ีสอดคลอ้งกนัหรือไม ่

ค) มีหอ้งปฏิบตัิกำรเขำ้รว่มในจ ำนวนท่ีเพียงพอ โดยอำจเป็นกิจกรรมท่ีจดัเพียงครัง้เดียว 
หรือเป็นกิจกรรมท่ีด ำเนินกำรจดัอยำ่งตอ่เน่ือง 

หมำยเหต ุ: ในกรณีท่ีหนว่ยตรวจสอบและรบัรองเป็นผูจ้ดักิจกรรมกำรเปรียบเทียบผลระหวำ่ง
หอ้งปฏิบตักิำรขนำดเล็กดว้ยตนเอง ควรน ำขอ้ก ำหนดท่ีเก่ียวขอ้งจำกมำตรฐำน ISO/IEC 
17043: 2023 และเอกสำรแนวทำง EA-4/21 มำประยกุตใ์ช้
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